ANEXO 15-11

Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica

(informagdes prestadas com base nas posig¢oes de 31 de dezembro de 2018)

FAMA INVESTIMENTOS LTDA.

(“FAMA Investimentos”)

ADMINISTRADORES DE
CARTEIRAS DE VALORES
MOBILIARIOS

1. Identificacdo das pessoas
responsaveis pelo contetido
do formuldario

Fabio Alperowitch, inscrito no CPF/MF sob o n2 153.582.338-06,
residente e domiciliado na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo,
com endere¢o comercial na Rua das Olimpiadas, n2 134, cj. 42, Vila
Olimpia, CEP 04551-000 (“Diretor de Investimentos”)

André Lederman, inscrito no CPF/MF sob o n2 205.422.648-38,
residente e domiciliado na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo,
com endere¢o comercial na Rua das Olimpiadas, n? 134, cj. 42, Vila
Olimpia, CEP 04551-000 (“Diretor de Compliance e Risco”)

1.1. Declaragdes dos diretores
responsaveis pela administracdo de
carteiras de valores mobilidrios e
pela implementagdo e cumprimento
de regras, procedimentos e
controles internos e desta Instrucao,
atestando que:

Vide Anexo I.

2. Histérico da empresa

2.1. Breve histérico sobre a
constituicdo da empresa

A FAMA Investimentos é uma das gestoras de recursos independentes
mais antigas do Brasil.

Fundada em 1993 por Fabio Alperowitch e Mauricio Levi, e focada na
gestdo de renda varidvel, a FAMA Investimentos sempre buscou
identificar, a partir de critérios exclusivamente fundamentalistas,
empresas com potencial de valorizagdo de longo prazo para compor
alternativas Unicas de investimento.

2.2. Descrever as mudancas
relevantes pelas quais tenha
passado a empresa nos ultimos 5
(cinco) anos, incluindo:

a. 0s principais eventos
societarios, tais como
incorporagdes, fusdes,

cisbes, alienacbes e

Ndo houve mudancas relevantes durante este periodo.




aquisicdes de controle
societdrio

b.  escopo das atividades

Nao houve mudancas relevantes no escopo de atividades durante este
periodo.

C. recursos humanos e
computacionais

N3o houve alteragdes relevantes durante este periodo.

d. regras, politicas,
procedimentos e
controles internos

Ndo houve mudangas relevantes, mas apenas pontuais de maneira a
atender as atualizacGes regulatdrias, em termos de regras, politicas,
procedimentos e controles internos.

Algumas politicas foram apartadas do Manual de Compliance, Etica e
Conduta Corporativa com o objetivo de atender as exigéncias do Cédigo
ANBIMA de Regulacdo e Melhores Praticas para Distribuicio de
Produtos de Investimento.

3. Recursos humanos

3.1. Descrever 0S  recursos
humanos da empresa, fornecendo
as seguintes informacdes:

a. numero de sécios 10 (dez)
b. numero de empregados 4 (quatro)
c. numero de terceirizados | 0 (zero)

d. lista das pessoas
naturais que sao
registradas na CVM
como administradores
de carteiras de valores
mobilidrios e atuam
exclusivamente como

prepostos ou
empregados da
empresa

Fabio Alperowitch, CPF: 153.582.338-06

4. Auditores




4.1. Em relacdo aos auditores
independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial

A FAMA Investimentos ndao possui contrato com empresa de auditoria
independente.

b. data de contratacdo dos
servigos

c. descricdo dos servigos
contratados

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas
demonstragdes financeiras, ateste:

a. se a receita em
decorréncia de taxas
com bases fixas a que se

refere o item 9.2.a é
suficiente para cobrir os
custos e 0s
investimentos da
empresa com a
atividade de
administragao de
carteira de valores
mobilidrios

A receita proveniente de cobranga de taxas com bases fixas a que se
refere o item 9.2 deste Formulario de Referéncia é suficiente para cobrir
0s custos e os investimentos da FAMA Investimentos com a atividade de
administracdo de carteira de valores mobiliarios.

b. se o patriménio liquido
da empresa representa
mais do que 0,02% dos
recursos financeiros sob
administracdo de que
trata o item 6.3.c e mais
do que RS 300.000,00
(trezentos mil reais)

Em 31/12/2018, o patrimonio liquido da FAMA Investimentos
representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob
administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que RS 300.000,00
(trezentos mil reais).

5.2. Demonstra¢des financeiras
e relatério de que trata o § 52 do
art. 12 desta Instrucao

N/A.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente
as atividades desenvolvidas pela
empresa, indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas

A FAMA Investimentos desempenha a atividade de gestdo discricionaria




dos servicos prestados
(gestao discricionaria,
planejamento
patrimonial,
controladoria, tesouraria,
etc.)

de carteiras de valores mobilidrios, representadas por fundos de
investimento e carteiras administradas.

b. tipos e caracteristicas dos
produtos  administrados
ou geridos (fundos de
investimento, fundos de
investimento em
participacao, fundos de
investimento imobiliario,
fundos de investimento
em direitos creditérios,
fundos de indice, clubes
de investimento, carteiras
administradas, etc.)

Fundos de investimento em a¢Ges destinados a investidores qualificados
e ao publico em geral. O valor minimo para movimentacGes pelos
investidores varia de acordo com cada fundo de investimento, podendo
ser de até RS$300.000,00 (trezentos mil reais) quando realizado
diretamente com a Gestora ou R$5.000,00 (cinco mil reais) por Conta e
Ordem, via plataformas digitais.

O FAMA FIC FIA, fundo aberto ao publico em geral, tem sua cotizacdo
em 57 dias corridos contados da solicitacdo pelo investidor.

A FAMA Investimentos também faz gestdo de carteiras administradas
constituidas no exterior e destinadas a investidores internacionais.

c. tipos de valores
mobilidrios objeto de
administracdo e gestao

Acoes, Titulos Publicos e cotas de fundos referenciados para compor o
caixa dos fundos.

d. se atua na distribuicdo
de cotas de fundos de
investimento de que seja
administrador ou gestor

Sim.

6.2. Descrever resumidamente
outras atividades desenvolvidas pela
empresa que ndo sejam de
administracao de carteiras de valores
mobiliarios, destacando:

A empresa ndo exerce outras atividades além da gestdo de recursos.

a. os potenciais conflitos
de interesses existentes
entre tais atividades; e

N/A.

b. informagdes sobre as
atividades exercidas por
sociedades
controladoras,
controladas, coligadas e
sob controle comum ao
administrador e 0s
potenciais conflitos de
interesses existentes
entre tais atividades.

A FAMA Investimentos é controladora da FAMA Private Equity
Administracdo de Carteiras de Valores Mobilidrios Ltda., CNPJ/MF n®
09.224.821/0001-86 (“FAMA Private Equity”), tendo 99% (noventa e
nove por cento) de seu capital social.

A FAMA Private Equity foi criada em 01 de novembro de 2007 para gerir
investimentos em empresas de capital fechado por meio de um fundo
de investimento em participagdes.

N3o ha qualquer relacdo entre as estratégias de investimento da FAMA
Private Equity (companhias fechadas) e da FAMA Investimentos




(companhias abertas), ndo havendo, portanto, qualquer potencial
conflito de interesses entre as atividades.

6.3. Descrever o perfil dos
investidores de fundos e carteiras
administradas geridos pela

empresa, fornecendo as seguintes
informacdes:

a. numero de investidores
(total e dividido entre
fundos e carteiras
destinados a investidores
qualificados e nao
qualificados)

Total de investidores: 1.582

Qualificados: 34

N3do Qualificados: 1.548

b. numero de investidores,

dividido por:
1. pessoas naturais 1.537
1l. pessoas juridicas | 16
(ndo financeiras
ou institucionais)
1ii.  instituicdes 0
financeiras

iv.  entidades 0
abertas de
previdéncia
complementar

V. entidades 4
fechadas de
previdéncia
complementar

Vi. regimes préprios | 0
de previdéncia
social

vil. seguradoras 0

viii. sociedades de| O

capitalizacdo e
de
arrendamento
mercantil




1X. clubes de| O
investimento

X. fundos de| 5
investimento

xi.  investidores n3o | 20
residentes

Xil. outros 0

(especificar)

c. recursos financeiros sob | Total de ativos sob gestdo: RS 1.744,6 Milhdes
administracdo (total e
dividido entre fundos e | Fundos e Carteiras para Qualificados: RS 1.661,2 Milhées
carteiras destinados a
investidores qualificados Fundos e Carteiras para N3o Qualificados: RS 83,5 Milhdes
e ndo qualificados)
d. recursos financeiros sob | RS 0,00
administracdo aplicados
em ativos financeiros no
exterior
e. recursos financeiros sob | Em RS Milhdes
administracdo de cada
um dos 10 (dez) maiores | 1. RS 483,4
clientes (ndo é
necessario identificar os | 2 R$471,0
nomes
) 3. RS 189,0
4, RS 151,4
5. RS 129,0
6. RS 47,4
7. RS 45,6
8. RS 36,6
9. RS 25,4
10. RS 22,5
f. recursos financeiros sob

administracdo, dividido
entre investidores:




pessoas naturais

RS 116,6 Milhdes

ii.

pessoas juridicas
(ndo financeiras
ou institucionais)

RS 3,4 Milhdes

iil.

instituicdes
financeiras

RS 0,00

1v.

entidades
abertas de
previdéncia
complementar

RS 0,00

entidades
fechadas de
previdéncia
complementar

RS 242,1 Milhdes

vi.

regimes proprios
de previdéncia
social

RS 0,00

vil.

seguradoras

RS 0,00

Viil.

sociedades de
capitalizacdo e
de
arrendamento
mercantil

RS 0,00

IX.

clubes de
investimento

RS 0,00

fundos de
investimento

RS 12,9 Milhges

xi.

investidores nao
residentes

RS 1.369,6 Milhdes

Xil.

outros
(especificar)

RS 0,00




6.4. Fornecer o valor dos
recursos financeiros sob
administragao, dividido entre:

a. acgoes

RS 1.719,7 Milh&es

b. debéntures e outros
titulos de renda fixa
emitidos por pessoas
juridicas ndo financeiras

RS 0,00

c. titulos de renda fixa
emitidos por pessoas
juridicas financeiras

RS 0,00

d. cotas de fundos de
investimento em a¢des

RS 0,00

e. cotas de fundos de
investimento em
participacdes

RS 0,00

f. cotas de fundos de
investimento imobiliario

RS 0,00

g. cotas de fundos de
investimento em direitos
creditérios

RS 0,00

h. cotas de fundos de
investimento em renda
fixa

RS 3,3 Milhdes

i. cotas de outros fundos
de investimento

RS 0,00

j. derivativos (valor de
mercado)

RS 0,00

k. outros valores
mobiliarios

RS 13,1 Milhdes

l. titulos publicos

RS 2,9 Milh&es




m. outros ativos

RS 5,6 Milh&es

(saldo em tesouraria e despesas)

6.5. Descrever o perfil dos
gestores de recursos das carteiras
de valores mobilidrios nas quais o
administrador exerce atividades de
administracao fiducidria

N/A. — A FAMA Investimentos realiza apenas a atividade de gestdo de
recursos.

6.6. Fornecer outras
informacdes que a empresa julgue
relevantes

N/A — N3o ha outras informacdes relevantes no entendimento da FAMA
Investimentos.

7. Grupo econémico

7.1. Descrever o grupo
econdmico em que se insere a
empresa, indicando:

a. controladores diretos e | Controlador direto: Palcor ParticipagGes Ltda.
indiretos
Controlador indireto: Fabio Alperowitch
b. controladas e coligadas | Controladas: FAMA Private Equity
Coligadas: Nao ha.
C. participacoes da | AFAMA Investimentos detém 99% do capital da FAMA Private Equity.
empresa em

sociedades do grupo

d. participacoes de | Nao ha.
sociedades do grupo na
empresa
e. sociedades sob | FAMA Private Equity.

controle comum

7.2. Caso a empresa deseje,
inserir organograma do grupo
econdmico em que se insere a
empresa, desde que compativel
com as informacgbes apresentadas
no item 7.1.

N/A.

8. Estrutura  operacional e
administrativa®




8.1. Descrever a  estrutura
administrativa da empresa,
conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e

regimento interno, identificando:

a. atribuicbes de cada
drgao, comité e
departamento técnico

a) Comité da Diretoria: responsavel por, dentre outras, (i) questdes
gerais de administracdo da FAMA Investimentos e também suas
principais estratégias como empresa, (ii) sobre colaboradores, clientes,
desempenho dos fundos de investimento sob sua gestao, e (iii) discutir
politicas e monitoramento das questdes relacionados a compliance e
gestdo de risco.

b) Comité de Investimentos: area responsavel pelo estudo e selegdo
das empresas que compde a carteira dos fundos de investimento
geridos pela FAMA Investimentos.

c) Comité de Compliance e Risco: Responsavel por:

e Definir, divulgar e revisar os procedimentos das regras,
procedimentos e descricdo dos controles internos e demais
Politicas da FAMA,;

e Fornecer orientacdo aos Colaboradores em caso de duvidas
guanto a aplicagdo das Politicas e Manuais da FAMA, que ndo
puderem ser esclarecidas diretamente pela area de Compliance;

e Apurar e tomar determinadas decisGes e aprovagdes de Risco,
Compliance, Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e Combate ao
Financiamento do Terrorismo, Anticorrupcdao e Plano de
Contingéncias;

e Apurar denudncias ou indicios de condutas potencialmente
contrarias as Politicas internas e normas legais ou regulatérias,
avaliando a necessidade de comunicacdo aos &rgdos
reguladores ou COAF, e ainda avaliar e discutir sanc¢des internas,
podendo submeter ao Comité Executivo, quando entender
necessario;

e Coordenar quaisquer fiscalizagGes regulatorias, sejam estas
conduzidas pela CVM ou ANBIMA; e

e Aprovar o oferecimento de novos produtos e servigos, incluindo
novas estratégias de investimentos e tipos de fundos geridos,
bem como a modificacao de condicdes relevantes dos produtos
ofertados.

b. em relacao aos
comités, sua
composicdo, frequéncia

a) Comité da Diretoria: Composta pelos sdcios Fabio Alperowitch
(Diretor de Investimentos), André Lederman (Diretor de
Compliance e Risco) e Mauricio Levi. As reunides sdo realizadas




com que sdo realizadas
suas reunides e a forma
como sao registradas
suas decisdes

trimestralmente, ou, extraordinariamente, quando necessario.
Suas deliberag¢des sdo registradas em ata ou e-mail e, no que se
referem as deliberagdes relacionadas as atividades de
compliance e gestdo de risco, estas serdo aprovadas por maioria
de votos e desde que um dos votos seja obrigatoriamente do
Diretor de Compliance e Risco.

b) Comité de Investimentos: Composto pelo Diretor de
Investimentos e analistas de investimentos. As reunides sdo
realizadas semanalmente. Suas deliberacbes sao registradas em
ata ou e-mail.

c) Comité de Compliance e Risco: possui autonomia sobre as
questdes de compliance e risco da FAMA. E composto pelo
Diretor e pelo profissional da area de Compliance e Risco. As
reuniGes ocorrem trimestralmente, ou, extraordinariamente,
qguando necessario. Suas deliberacbes sdo registradas em ata ou
e-mail.

em relacao aos
membros da diretoria,
suas atribuicbes e
poderes individuais

A administracdo da FAMA Investimentos sera exercida por, no minimo,
2 (dois), e, no maximo, 5 (cinco) Diretores ndo empregados, socios ou
nao, residentes no Pais. Os Diretores serdo eleitos para mandato de 2
(dois) anos, permitida a reeleicdo ilimitada.

Dentre os Diretores eleitos, a Reunido de sécios designara, além dos
Diretores Categoria A, facultativamente até 3 (trés) Diretores “Categoria
B”, com uma ou mais dentre as seguintes designacdes:

i) 1 (um) Diretor-Financeiro;

ii) 1 (um) Diretor de Compliance;

iii) 1 (um) Diretor de Risco; e

iv) 1 (um) Diretor de Relacionamento com Clientes e Distribuicdo
de Cotas.

Cabera aos Diretores Categoria A a pratica dos atos necessarios ou
convenientes a administracdo da FAMA Investimentos, dispondo, para
tanto, de todos os poderes necessdrios para (i) a administracdo, a
orientacdo e a dire¢cdo dos negdcios sociais, inclusive a compra, a venda,
a troca ou a alienagdo, por qualquer forma, de bens mdveis e imdveis da
FAMA Investimentos, com poderes para determinar os respectivos
termos, precos e condi¢des; (ii) a abertura, transferéncia e/ou
encerramento de filiais, em qualquer parte do territério nacional ou no
exterior; e (iii) a assinatura de quaisquer documentos, mesmo quando
importarem em responsabilidades ou obrigacdes para a FAMA
Investimentos, inclusive escrituras, titulos de divida, cambiais, cheques,
ordens de pagamento e outros, observado, além do disposto no
Contrato Social, o seguinte:




(a) A FAMA Investimentos sera representada por qualquer dos
Diretores Categoria A, individualmente, em juizo ou fora dele, ativa ou
passivamente, inclusive perante quaisquer reparti¢cdes publicas federais,
estaduais ou municipais;

(b) A FAMA Investimentos serd representada por 1 (um) Diretor
Categoria A (i) na assinatura de cheques ou ordens de pagamentos no
valor de até R$500.000,00 (quinhentos mil reais); (ii) em quaisquer
contratos ou outros instrumentos que representem ou criem obrigacdes
para a Sociedade no valor de até R$500.000,00 (quinhentos mil reais); e
(iii) em cadastros, fichas e/ou formuldrios cadastrais junto a bancos,
corretoras de valores, e/ou outras instituicbes correlatas ao mercado
financeiro ou nao.

(c) A FAMA Investimentos sera representada por 2 (dois) Diretores
Categoria A, em conjunto, em quaisquer contratos ou outros
instrumentos que representem ou criem obrigacdes para a Sociedade
em valores superiores a R$500.000,00 (quinhentos mil reais); e

(d) Para a outorga de procuracdes, a FAMA Investimentos serd
representada pelos Diretores Categoria A (i) individualmente, quando
versarem sobre poderes para uma finalidade especifica, desde que o
outorgante tenha poderes necessdrios a pratica desse ato especifico
caso estivesse agindo diretamente; e (ii) conjuntamente, nos demais
casos, devendo todas as procuragles ter prazo determinado de
validade, salvo aquelas com poderes “ad judicia”. Os procuradores
deverdo agir nos limites dos mandatos a eles outorgados. Caso existam
procuragées omissas quanto ao prazo, essas serdo consideradas como
outorgadas pelo prazo de 1 (um) ano.

A pratica dos atos de competéncia dos Diretores listados na Clausula
Dez do Contrato Social dependerd de especifica autorizagdo de sdcios
representando no minimo 50% (cinquenta por cento) do capital social.

Ademais, ficam os Diretores dispensados de prestar caugao.

S3ao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a
FAMA Investimentos, os atos de qualquer dos sdcios, procuradores,
empregados ou funciondrios que a envolverem em quaisquer
obrigacbes ou responsabilidades relativas a negdcios e/ou operacbes
estranhos aos objetivos sociais, tais como fiangas, avais, endossos ou
quaisquer outras garantias em favor de terceiros, exceto quando
expressamente aprovados por socios detentores de no minimo 50%
(cinquenta por cento) do capital social.

8.2. Caso a empresa deseje,
inserir organograma da estrutura
administrativa da empresa, desde
gue compativel com as informacGes
apresentadas no item 8.1.

A FAMA Investimentos entende ser desnecessaria a inclusdo do
organograma.




8.3. Em relagdo a cada um dos
diretores de que tratam os itens 8.4,
8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros de
comités da empresa relevantes para
a atividade de administracdo de
carteiras de valores mobiliarios,
indicar, em forma de tabela:

5 nome Fabio André Lucia de Fatima Mauricio Levi
) Alperowitch Lederman R. dos Santos
b. idade 47 43 41 48
__— Administrador . Administradora Administrador
c. profissao Engenheiro
de empresas de empresas de empresas
d. CPF ou numero do
153.582.338-06 | 205.422.648-38 | 260.232.098-66 | 797.054.489-49
passaporte
e. cargo ocupado Diretor de D|ret9r de Diretora de Analista Macro
. Compliance e o .
Investimentos . Distribui¢do Econémico
Risco
f. data da posse Desde 1993 01/09/2015 - Desde 1993
2 (dois) anos, 2 (dois) anos, 2 (dois) anos,
g. prazo do mandato o o o
permitida a permitida a permitida a N/A
reeleicdo reeleicao reeleicao
ilimitada ilimitada ilimitada
Membro do
h. outros cargos ou Membro do A Membro do
o . oA Comité da A
fungdes exercidos na Comité da . . Comité da
. . Diretoria e do . . .
empresa Diretoria e do . Controladoria Diretoria e do
o Comité de o
Comité de . Comité de
. Compliance e .
Investimento . Investimento
Risco

8.4. Em relagdo aos diretores
responsaveis pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios,
fornecer:

Fabio Alperowitch

a. curriculo, contendo as
seguintes informacodes:

1. cursos
concluidos;

Graduacdo: Administracdo de Empresas — Fundagdo Getulio Vargas

(FGV-SP) — Conclusdo em Jun/1993.

Cursos de extensdo na Universidade da Califérnia (Berkeley) e na
Harvard Kennedy School.

1l. aprovacdo em
exame de
certificagao
profissional

CFA - Level lll concluido.




1.  principais
experiéncias
profissionais
durante os
ultimos 5 anos,
indicando:

nome da empresa

FAMA Investimentos

cargo e fungdes inerentes ao cargo

Cargo: Diretor de Investimentos / Head da Area de Analise

Funcées: Coordenacdo da equipe de analise responsavel pela
identificacdo das melhores oportunidades de investimento /
Responsavel pela definicdo das estratégias e tomada de decisdes de
investimento, com base, entre outras, nas informacgdes fornecidas pela
area de andlise.

atividade principal da empresa na
qual tais experiéncias ocorreram

Gestora de Recursos

datas de entrada e saida do cargo

Desde 1993

8.5. Em relagdo ao diretor
responsavel pela implementacdo e
cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos
e desta Instrugao, fornecer:

André Lederman

a. curriculo, contendo as
seguintes informagdes:

1. cursos
concluidos;

Graduacdo: Engenharia Elétrica — Escola de Engenharia Mauda -
Conclusdo em Dez/1997.

BA: Finangas — IBMEC — Conclusdo em Dez/2000.

1i. aprovacio em
exame de
certificagao
profissional

N/A

1ii.  principais
experiéncias
profissionais
durante os
ultimos 5 anos,
indicando:

nome da empresa

FAMA Investimentos




cargo e fung0es inerentes ao cargo

Cargo: Diretor de Compliance e Risco

Funcdes: As principais atividades do Diretor de Compliance e Risco sao,
dentre outras:

Fornecer aconselhamento e suporte consultivo as areas de
negocios, Comités internos, e a Diretoria a respeito de regras e
normas emanadas de érgaos reguladores e autorreguladores;

Gerir o Cédigo de Etica e Conduta, zelando pela manutenc¢3o do
dever fiducidrio perante o0s Investidores, prevendo e
implementando procedimentos para mitigacdo de eventuais
conflitos de interesse, bem como zelando pela observancia das
vedag¢des normativas previstas no art. 16 da Instrucdo CVM n?
558/15.

Implementar Programas de Treinamento dos Colaboradores,
incluindo, mas ndo se limitando, aqueles
Colaboradores que tém acesso a informagdes confidenciais da
Gestora, e seus Investidores, bem como treinamentos especificos
para dreas de Compliance, dentre outros;

destinados aos

Identificar, documentar e avaliar os riscos associados a
conformidade das atividades da FAMA aos preceitos normativos,
analisando o impacto do oferecimento de novos produtos e
servicos ou de relacionamento com determinados Investidores

gue envolvam grau de risco;

Manter dos formularios regulatorios, em especial o Formuladrio de
Referéncia, responsabilizando-se pela atualizacdo e revisdo periodica
destes documentos, inclusive mantendo as informacgdes atualizadas no
website da FAMA e com a CVM;As demais fun¢des do Diretor de
Compliance e Risco estdo descritas na Politica de Compliance e
Controles Internos disponivel na sede da Gestora.

atividade principal da empresa na
qual tais experiéncias ocorreram

Gestora de Recursos

datas de entrada e saida do cargo

Desde Julho/2002

8.6. Em relagdo ao diretor
responsavel pela gestdo de risco,
caso n3do seja a mesma pessoa
indicada no item anterior, fornecer:

André Lederman — Vide item 8.5 acima.

a. curriculo, contendo as
seguintes informacodes:

1. cursos
concluidos;




1i. aprovacio em
exame de
certificacao
profissional

1ii.  principais
experiéncias
profissionais

durante os
ultimos 5 anos,
indicando:

nome da empresa

cargo e fung0es inerentes ao cargo

atividade principal da empresa na
qual tais experiéncias ocorreram

datas de entrada e saida do cargo

8.7. Em relagdo ao diretor
responsavel pela atividade de
distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, caso nao seja a
mesma pessoa indicada no item 8.4,
fornecer:

Lucia de Fatima Rocha dos Santos

a. curriculo, contendo as
seguintes informagdes:

1. cursos
concluidos;

Graduacdo:

Administracdo de Empresas
Metropolitanas Unidas — Conclusdo em Dez/2001.

FMU

Faculdade

1l. aprovacdo em | CPA-20
exame de
certificagao
profissional

1ii.  principais

experiéncias
profissionais

durante os
ultimos 5 anos,
indicando:

nome da empresa

FAMA Investimentos




cargo e fung0es inerentes ao cargo

Cargo: Diretora de Distribuicao

Funcdes: A Diretora de Distribuicdo é a responsavel por assegurar o
cumprimento com as normas de cadastro e suitability de investidores,
bem como obrigacdes de Know Your Client — KYC e prevencdo a lavagem
de dinheiro e ao financiamento ao terrorismo — PLD para a atividade de
Distribuicao.

Atividade principal da empresa na
qual tais experiéncias ocorreram

Gestao de Recursos

datas de entrada e saida do cargo

A partir de 2018

8.8. Fornecer informacdes
sobre a estrutura mantida para a
gestdo de recursos, incluindo:

a. guantidade de
profissionais

6 (seis) profissionais.

b. natureza das atividades
desenvolvidas pelos
seus integrantes

(i) Responsaveis pela analise e avaliagdo de investimentos, bem como
alocacdo entre os diferentes ativos e posicdes das carteiras sob gestao;

(ii) O Diretor de Investimentos é, em ultima analise, responsavel pela
definicdo das estratégias e tomada de decisGes de investimento, com
base, entre outras, nas informacdes fornecidas pelos analistas; e

(iii) Os analistas possuem as fun¢Ges de monitorar os mercados, avaliar e
selecionar potenciais ativos, captar dados no mercado, confeccionar
relatérios e acompanhar as rentabilidades das carteiras e ativos no
mercado

C. os sistemas de
informacao, as rotinas
e os procedimentos
envolvidos

Sistemas: A FAMA Investimentos se utiliza dos seguintes sistemas de
informacdo para auxilio na analise de investimentos:

(i) Economatica — Permite a elaboracdo de estudos, acompanhamento
de indicadores técnico-financeiros de empresas, cotacbes histéricas de
preco de a¢des/indices de mercado e consultas aos dados cadastrais dos
diversos ativos negociados no mercado.

(ii) Bloomberg — Permite o acompanhamento em tempo real dos ativos
negociados no mercado, além de servir como extensa fonte de dados
para realiza¢do de pesquisas e estudos econémico-financeiros.

(iii) Broadcast — Permite o acompanhamento em tempo real dos ativos
negociados no mercado.

(iv) Factset — Plataforma de acompanhamento de mercados e ativos
negociados no exterior para monitoramento dos pares das companhias

investidas.

Rotinas e Procedimentos: As atividades envolvem um extenso e




profundo processo de pesquisa, nos moldes das diligéncias e pesquisas
que precedem um investimento de private equity. Esta pesquisa
abrange um intenso trabalho de campo que pode durar até 6 (seis)
meses antes de ser iniciado o investimento. Durante o processo de
andlise, além das ja tradicionais visitas as empresas, também sdo
realizadas visitas aos competidores, fornecedores, reunides com média
geréncia e trabalho de observacdao de campo. Este trabalho tem por
objetivo fornecer insumo qualitativo que serdo fundamentais, por
exemplo, na compreensdo do modelo de negdcio das companhias, na
sua sustentabilidade, barreiras de entrada, entre outros. Estas
ferramentas ganham a colaboragcdo também de trabalhos de analise e
de campo no exterior, feitos por membros da nossa equipe, e que visam
aumentar a compreensao do cenario local dado o contexto global. Uma
vez aprovado o investimento, o Diretor de Investimentos indicard o
percentual que a companhia deve representar nas carteiras de
investimentos e o prego que considera adequado como ponto de
compra.

8.9. Fornecer informacdes
sobre a estrutura mantida para a
verificacao do permanente

atendimento as normas legais e
regulamentares aplicaveis a
atividade e para a fiscalizacdo dos
servicos prestados pelos terceiros
contratados, incluindo:

a. guantidade de
profissionais

03 (trés) profissionais

b. natureza das atividades
desenvolvidas pelos
seus integrantes

- 01 responsdvel pela drea de Compliance e Risco, que é o Diretor de
Compliance e Risco, que, dentre outras questdes, certifica se as
carteiras estdo enquadradas de acordo com a politica de investimento
dos fundos de investimento e se a FAMA Investimentos e seus
colaboradores estdo cumprindo todas as normas que regem o0s
mercados financeiros e de capitais, bem como as normas internas da
FAMA Investimentos, conforme Manual de Compliance, Etica & Conduta
Corporativa;

- 02 analistas que auxiliam o Diretor de Compliance e Risco em suas
tarefas, sendo responsaveis pelas atividades de conferéncia da carteira
de investimentos junto ao administrador fiducidario dos fundos de
investimento e cadastro dos fundos de investimento e carteiras
administradas nas corretoras, além do auxilio na fiscalizacdo das regras
definidas na Politica de Compliance e Controles Internos, no Manual de
Compliance, Etica & Conduta Corporativa como também na Politica de
Selecdo e Contratacao de Terceiros.

Para informacdes detalhadas, consulte o Manual de Compliance, Etica &
Conduta Corporativa constante da pagina da FAMA Investimentos:




www.famainvestimentos.com.br

A Politica de Compliance e Controles Internos esta disponivel na sede da
Gestora.

os sistemas de
informacao, as rotinas

Sistemas: O Diretor de Compliance e os analistas se utilizam de sistemas
de terceiros (Bloomberg AIM) para a gestdo operacional do portfolio
para o acompanhamento das providéncias necessarias e cumprimento
das regras descritas na Politica de Compliance e Controles Internos e no
Manual de Compliance, Etica & Conduta Corporativa da FAMA
Investimentos.

Rotina e Procedimentos: Todas as rotinas e procedimentos do
Compliance constam expressamente do Manual, dentre eles:

(i) Promover a ampla divulgacdo e aplicacdo dos preceitos éticos no
desenvolvimento das atividades de todos os Colaboradores, inclusive
por meio dos treinamentos previstos no Manual;

(ii) encaminhar aos 6rgdos de administracdo da FAMA , até o ultimo dia
util do més de abril de cada ano, relatério relativo ao ano civil
imediatamente anterior a data de entrega, contendo: (a) as conclusdes
dos exames efetuados; (b) as recomendacbes a respeito de eventuais
deficiéncias, com o estabelecimento de cronogramas de saneamento,
quando for o caso; e (c) a manifestacdo do diretor responsavel pela
gestdo de carteiras de valores mobiliarios ou, quando for o caso, pelo
diretor responsavel pela gestdo de risco a respeito das deficiéncias
encontradas em verificagcbes anteriores e das medidas planejadas, de
acordo com cronograma especifico, ou efetivamente adotadas para
sana-las. devendo referido relatdrio permanecer disponivel a CVM na
sede da FAMA,;

(iii) Avaliacdo de situacdes de descumprimento do Manual, politicas e
normas apliciveis e definicdo das ag¢bes a serem tomadas, inclusive
guanto as eventuais san¢des necessarias.

(iv) Discutir os controles e politicas de compliance existentes, sugerindo
novos controles, se necessario, entre outros assuntos relacionados a
area;

Para informacdes detalhadas, consulte a Politica de Compliance e
Controle Interno constante da pdagina da FAMA Investimentos:
www.famainvestimentos.com.br.

d.

e os procedimentos
envolvidos

a forma como a
empresa garante a
independéncia do
trabalho executado
pelo setor

Na estrutura da FAMA Investimentos, o Diretor de Compliance e Risco
nao é subordinado a equipe de gestdo de investimentos, razdo pela qual
possui total autonomia no exercicio de suas atividades. O Diretor de
Compliance e Risco se reporta diretamente ao Comité da Diretoria e, no
que se referem as deliberagcdes relacionadas as atividades de
compliance e gestdao de risco, estas serdo aprovadas por maioria de
votos e desde que um dos votos seja obrigatoriamente do Diretor de




Compliance e Risco.

8.10. Fornecer informacdes
sobre a estrutura mantida para a
gestdo de riscos, incluindo:

a. guantidade de
profissionais

2 (dois) profissionais

b. natureza das atividades
desenvolvidas pelos
seus integrantes

As atividades desenvolvidas pela drea de Gestdo de Riscos constam
expressamente da Politica de Gestdo de Risco da FAMA Investimentos, e
tem por objetivo acompanhar os riscos aos quais os fundos estdo
sujeitos, principalmente, mas ndo limitadamente, aos riscos de varia¢do
de precos dos ativos, risco de liquidez e risco de concentracao,
considerando a relagdo dos mesmos com os cendrios apresentados,
buscando identificar os potenciais eventos que possam vir a afetar os
resultados da FAMA Investimentos.

Para informacgGes detalhadas, consulte a Politica de Gestdo de Risco
constante da pagina da FAMA Investimentos:
www.famainvestimentos.com.br.

C. 0s sistemas de
informacgdo, as rotinas

Sistemas: Bloomberg AIM, Economatica e o website da B3 sdo as fontes
de informacao sobre a liquidez e valor de mercado das empresas.

Rotinas e Procedimentos: A Area de Risco acompanha diariamente as
informacgdes fornecidas pelos sistemas acima descritos, as quais sdo
utilizadas, ap6és andlise e envio pela Area de Risco, também pela equipe
de gestdo para decidir a alocacdo ideal de cada companhia no portfélio
dos fundos de investimentos sob gestdo da FAMA Investimentos.

Além disto, o sistema de mercado controla diariamente as posig¢oes,
limites de investimento e enquadramento conforme cada regulamento.
Mensalmente é enviado um relatério de risco aos gestores do fundo
contendo, entre outros dados, a liquidez da carteira, prazos de zeragem
e niveis de concentracdo setorial do portfdlio.

Para informacgGes detalhadas, consulte a Politica de Gestdo de Risco
constante da pagina da FAMA Investimentos:
www.famainvestimentos.com.br.

e os procedimentos
envolvidos

d. a forma como a
empresa garante a
independéncia do
trabalho executado
pelo setor

O Diretor de Investimentos é o responsavel por determinar a aloca¢do
de determinada companhia na carteira dos fundos sob sua gestao. No
entanto, na estrutura da FAMA Investimentos a Area de Risco e,
portanto, seu Diretor responsavel, ndo é subordinado a equipe de
gestdo de investimentos, razdao pela qual possui total autonomia no
exercicio de suas atividades, podendo interferir caso entenda que a
alocagdo sugerida ndo seja adequada com a liquidez das companhias
investidas e prazo de resgate dos fundos de investimento sob gestdo da
FAMA Investimentos.




Conforme descrito no item 8.9 (d) acima, o Diretor de Compliance e
Risco possui total autonomia para suas atividades e para discussdo de
qualquer situagdo que julgue relevante. Além disso, referido Diretor se
reportard diretamente ao Comité da Diretoria e, no que se referem as
deliberacgGes relacionadas as atividades de compliance e gestdo de risco,
estas serdo aprovadas por maioria de votos e desde que um dos votos
seja obrigatoriamente do Diretor de Compliance e Risco.

8.11. Fornecer informacdes
sobre a estrutura mantida para as
atividades de tesouraria, de
controle e processamento de ativos
e da escrituracdo de cotas,
incluindo:

N/A. — A FAMA Investimentos n3o exerce atividades de tesouraria, de
controle e processamento de ativos e da escrituracdo de cotas.

a. quantidade de
profissionais

b. os sistemas de
informacao, as rotinas e
os procedimentos
envolvidos

c. a indicacdo de um
responsavel pela area e
descrigao de sua
experiéncia na atividade

8.12. Fornecer informacdes
sobre a drea responsavel pela
distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, incluindo:

a. quantidade de
profissionais

2 (dois)

b. natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus
integrantes

Distribuicdo exclusivamente dos fundos de investimento sob gestdo da
FAMA Investimentos. O Diretor de Investimentos serd o responsavel
pela definicdo das estratégias de prospec¢cdo dos clientes alvo dos
respectivos fundos. O Diretor de Distribuicdo serd responsavel pela
tomada de decisGes quanto a realizacdo da distribuicdo, bem como pelo
acompanhamento da atualizacdo das informag¢des aos respectivos
clientes.

C. programa de
treinamento dos
profissionais envolvidos
na distribuicdo de cotas

Os colaboradores da FAMA Investimentos envolvidos na atividade de
distribuicdo sdo submetidos a treinamentos e atualizagdes, com
periodicidade minima anual, conforme descrito no Manual de
Compliance, Etica e Conduta Corporativa e também no Manual de
Distribuicdo da FAMA Investimentos. Para informagdes detalhadas,
consulte ambos Manuais na pagina da FAMA Investimentos:




www.famainvestimentos.com.br.

d. infraestrutura disponivel,
contendo relacao
discriminada dos
equipamentos e servigos
utilizados na distribuicdo

Os envolvidos na distribuicdo de cotas contam com a mesma estrutura
dedicada a gestdo de recursos, tendo em vista a natureza das atividades,
incluindo estacdo de trabalho completa, sistemas financeiros, dados
histdricos e estatisticos dos fundos.

e. o0s sistemas de
informacao, as rotinas e
0s procedimentos
envolvidos

Sistemas: (i) CRM (Customer Relationship Management) para arquivar
todas as informacbes dos clientes, bem como realizar o
acompanhamento das atualizacbes necessarias de tais informacdes; (ii)
Consulta a base de dados terceirizada para fins de PLD.

Rotinas e Procedimentos: (i) acompanhamento dos dados econdémicos
dos fundos de investimento objeto da distribuicdo, bem como das
eventuais atualizagdes realizadas aos documentos dos respectivos
fundos de forma a sempre atuar com documentos e informacgdes
atualizadas; (ii) discussoes rotineira a respeito de forma de prospeccdo e
manutencdo do relacionamento com os cliente; e (iii) cumprimento das
normas internas e outras definidas pela regulamentacdao em vigor a
respeito de Cadastro de Clientes, Suitability, prevencdo a lavagem de
dinheiro e ocultagdo de bens, bem como sobre as providéncias
necessarias para a troca continua e frequente de informagdes com as
instituicdes administradoras dos fundos de investimento para os quais
presta servigos de distribuicao.

8.13. Fornecer outras
informagdes que a empresa julgue
relevantes

Ndo had outras informacGes relevantes no entendimento da FAMA
Investimentos.

9. Remuneragdo da empresa

9.1. Em relacdo a cada servico
prestado ou produto gerido,
conforme descrito no item 6.1,

indicar as principais formas de
remuneragao que pratica

Atividades de Gestdo: A FAMA Investimentos poderd receber, pela
gestdo das carteiras administradas e fundos de investimento, conforme
o caso: (i) uma taxa de administragdo, expressa em percentual sobre o
valor dos recursos sob gestdo; e (ii) uma taxa de performance, expressa
em percentual e calculada de acordo com a valoriza¢ao dos ativos sob
gestao.

9.2. Indicar, exclusivamente em
termos percentuais sobre a receita
total auferida nos 36 (trinta e seis)
meses anteriores a data base deste
formulario, a receita proveniente,
durante o mesmo periodo, dos
clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas

84,9%

b. taxas de performance

15,1%




c.  taxas deingresso

N3o ha

d. taxas de saida

N3o ha

e. outras taxas

N3o ha

9.3. Fornecer outras informacdes
gue a empresa julgue relevantes

N/A. — N3o ha outras informagbes relevantes no entendimento da
FAMA Investimentos.

10. Regras, procedimentos e
controles internos

10.1. Descrever a politica de
selecdo, contratagdo e
supervisdao de prestadores

de servicos

Embora a atuacdo da FAMA Investimentos esteja relacionado a gestdo
de carteiras e fundos de investimentos, a selecdo de um prestador de
servicos é também uma decisdo estratégica que pode causar impactos
negativos sobre o negécio da empresa. Ao fazer essa escolha,
precisamos questionar ndo somente sobre a capacidade do fornecedor
em nos atender, como também sobre seus processos, pessoas e
normas.

Ao selecionar prestadores de servigos, buscamos:

I.  Conhecimentos técnicos para garantir o fornecimento de servigos
de maneira segura e eficiente, que atendam as necessidades da
FAMA Investimentos;

II.  Suporte completo durante a prestagao de servico, independente
do ramo de atividade;

lll.  Pés-venda eficiente para solucionar eventuais duvidas e

problemas durante e apds a prestacdo de servico.

Para informacdes detalhadas a respeito das questdes acima descritas,
disponibilizamos em nossa sede, nossa “Politica Interna de Selecdo de
Prestadores de Servigo”.

10.2. Descrever como 0s custos
de transacdo com valores
mobilidrios sdo
monitorados e minimizados

A FAMA Investimentos procura minimizar os custos de transacao
através da selegdo de corretoras adequadas ao perfil do respectivo
trading. Essas corretoras sdo escolhidas considerando a qualidade do
atendimento fornecido, capacidade de gerar negdcios, capacidade de
colocar a FAMA Investimentos em contato com as companhias
investidas pelos fundos de investimento etc. Ao selecionar as
corretoras, a FAMA Investimentos negocia uma taxa de rebate
adequada e sdo definidas as metas que o trader deve deixar de
corretagem em cada uma de modo que seja possivel a distribuicdo de
ordens da melhor maneira possivel.

10.3. Descrever as regras para o

tratamento de soft dollar,

Soft Dollar:




tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens
etc.

A FAMA Investimentos informa que possui acordo de Soft Dollar
utilizados para a drea de gestdo em beneficio dos fundos de
investimento.

Os acordos de Soft Dollar devem ser transparentes e mantidos por
documento escrito. A FAMA Investimentos devera manter registros dos
beneficios recebidos, identificando, se possivel, a capacidade de
contribuirem diretamente para o processo de tomada de decisGes de
investimento, visando comprovar o racional que levou a firmar tais
acordos de Soft Dollar.

Ao contratar os servigos de execucdo de ordens, a FAMA Investimentos
ndo buscara somente o menor custo, mas o melhor custo-beneficio, em
linha com os critérios de best execution estabelecidos no mercado
internacional.

Por fim, quaisquer beneficios ndo relacionados ao processo de tomada
de decisdo de investimentos, tais como pagamento de despesas de
escritdrio, viagens, entretenimento, entre outros, ndo devem ser objeto
de Soft Dollar.

Brindes e Presentes:

A FAMA Investimentos ndo incentiva o recebimento ou oferecimento de
brindes e presentes, seja de/para, parceiro, distribuidor, prestador de
servicos ou clientes.

Os brindes ou presentes, superiores ao valor de R$100,00 (cem reais),
oferecidos aos colaboradores da FAMA Investimentos, seja de parceiro,
distribuidor ou prestador de servico, serdo sorteados entre todos os
colaboradores, independente de cargo ocupado ou area de atuacao.

Portanto, é de responsabilidade de cada colaborador:

(i) Ndo aceitar nem oferecer, direta ou indiretamente, favores, dinheiro
ou presentes de carater pessoal que possam afetar decisdes, facilitar
negocios ou beneficiar terceiros;

(ii) Evitar qualquer situacdo de desconforto quanto ao recebimento de
brindes/presentes, sendo permitido ao colaborador receber, Unica e
exclusivamente, brindes promocionais sem valor comercial, tais como:
material de escritério em geral, entre outros similares, ou outros
objetos que possuam valor nominal irrisério; e

(iii) Encaminhar, todo e qualquer brinde/presente (inclusive convite
para shows, espetaculos etc.), diferente do descrito acima, para o
Diretor de Compliance e Risco para realizacdo de sorteio entre todos os
Colaboradores ou até mesmo doacdo para instituicGes de caridade.

As informacOes detalhadas a respeito das questdes acima descritas,
estdo na Politica de Best Execution e Soft Dollar bem como no Manual
de Compliance, Etica e Conduta Corporativa constante da pagina da




FAMA Investimentos: www.famainvestimentos.com.br

10.4.

Descrever os planos de
contingéncia, continuidade
de negbcios e recuperagao
de desastres adotados

O plano de contingéncia da FAMA Investimentos prevé ac¢des que
durem até o retorno a situacdo normal de funcionamento dentro do
contexto de seu negdcio, para que suas operagdes e servigos essenciais
continuem mesmo nos cendrios de crise. Desta forma, estabelece
questdes objetivas em seu Plano de Contingéncia e Continuidade de

Negdcios que permeiam:

Cenarios de crise e seus eventuais desdobramentos (perda de acesso ao
prédio, perda de pessoal, perda de infraestrutura de TI, perda de
infraestrutura de Telecom e perda de energia elétrica);

Como se dara (a) a gestdo da crise, a partir da definicdo de diversos
aspectos praticos e decisdes fundamentais a serem tomadas
imediatamente apés o incidente; (b) a fase de recuperac¢do logo apds a
crise ter sido contornada; e (c) a retomada dos trabalhos ao modo
normal apés a saida do modo “recuperagao”;

As redundancias e contingéncias de back-up de arquivos, telecom,
internet, energia, site de contingéncia e home-office;

O processo de revisao anual, atualizacao, treinamentos e testes do Plano
de Contingéncia; e

A lista de contatos de Emergéncia, bem como a identificacdo do
responsavel pelas atividades do Plano de Contingéncia.

10.5.

Descrever as politicas,
praticas e controles
internos para a gestdao do
risco de liquidez das
carteiras de valores
mobilidrios

A gestdo de liquidez da carteira de investimentos é monitorada
diariamente considerando o valor de mercado das companhias, o
volume financeiro e quantidade de acdes negociadas no dia. A Diretoria
de Risco analisa janelas que vdo de 1 a 12 meses e considera a média e
mediana de negociacdo como um indicador importante da liquidez da
companhia. Somado a isto, os fundos possuem prazos de resgates
adequados com os ativos de modo a honrar os resgates sem afetar o
volume do mercado.

10.6.

Descrever as politicas, as
praticas e os controles
internos para o]
cumprimento das normas
especificas de que trata o
inciso | do art. 30, caso
decida atuar na distribuicdo
de cotas de fundos de
investimento de que seja
administrador ou gestor

Cadastro de Clientes:

A FAMA Investimentos adota a politica de andlise e identificacdo de seus
clientes com o objetivo de conhecé-los, estabelecendo um conjunto de
regras que propiciem identificar e conhecer a origem e constituicdao do
patrimonio e dos recursos financeiros do cliente. Os membros da equipe
de distribuicdo deverdo cadastrar os clientes da FAMA Investimentos
previamente ao inicio das atividades.

Os procedimentos quanto ao cadastro dos clientes / investidores
poderdo ser verificados junto ao Manual de Distribuicdo da FAMA
Investimentos, disponivel em sua sede.

Normas de Adequacdo — Suitability:




A FAMA Investimentos, nos termos da Instrucdo CVM n2 539/13 e do
Cddigo ANBIMA de Regulagdo e Melhores Praticas para Distribuicdo de
Produtos de Investimento, a Diretriz ANBIMA de Suitability, e em
cumprimento ao disposto no art. 30, inciso |, alinea “b”, da Instrucdo CVM
n? 558/15, e alteracBes posteriores adota procedimentos formais que
possibilitem verificar a adequacao do investimento realizado por seus
clientes ao perfil de risco a ele atribuido, levando-se em consideragdo sua
situacdo financeira, sua experiéncia em matéria de investimentos, grau de
tolerancia a volatilidade e os objetivos visados ao investir nos fundos de
investimento geridos pela FAMA Investimentos. A abrangéncia,
aplicabilidade e critérios, bem como o questionadrio padrdo para
caracterizacdo dos perfis e adequacdo dos investimentos podem ser
encontrados na Politica de Suitability da FAMA Investimentos.

Normas sobre lavagem de dinheiro e ocultacdo de bens:

Os Colaboradores devem evitar o envolvimento involuntario da Gestora
em atividades criminosas, incluindo o uso inadvertido da Gestora como
intermedidria em qualquer tipo de processo que vise ocultar a
verdadeira fonte de recursos procedentes de atividades criminosas de
lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo (“Lavagem de
Dinheiro”), observado especialmente o disposto na Lei n? 9.613/98,
alterada pela Lei n? 12.683/12 e na Instrucdo CVM n2 301/99
consolidada (“Instrugdo CVM n2 301”).

Cabera ao Diretor de Compliance e Risco o monitoramento e fiscalizagdo
do cumprimento, pelos colaboradores, administradores e custodiantes
dos fundos geridos pela FAMA Investimentos, da politica de combate a
“lavagem de dinheiro” da FAMA Investimentos.

Os procedimentos e prevencdes quanto aos crimes de lavagem de
dinheiro e ocultacdo de bens poderao ser verificados junto ao Manual
de Compliance, Etica e Conduta Corporativa da FAMA Investimentos,
disponivel em seus canais de comunicacdo e em sua pagina na rede
mundial de computadores abaixo indicada.

Troca de Informagdes: A FAMA Investimentos adota como politica a
troca continua e frequente de informagdes com as instituicGes
administradoras dos fundos de investimento para os quais presta
servicos de distribuicdo. N3o obstante, a FAMA Investimentos deve
guardar sigilo de informagdes confidenciais a que tenha acesso no
exercicio de sua funcdo, bem como zelar para que tal dever seja
observado, por si, seus diretores e demais representantes, prepostos e
empregados, agentes, consultores e empresas contratadas que venham
a ter acesso a tais informacdes.

Demais informacgdes sobre a politica de troca de informacgdes, constarao
dos respectivos contratos de prestacao de servicos celebrados com as




respectivas instituicdes administradoras.

10.7. Endereco da pagina do
administrador na rede
mundial de computadores
na qual podem ser
encontrados 0s
documentos exigidos pelo
art. 14 desta Instrucao

www.famainvestimentos.com.br

11. Contingéncias

11.1. Descrever 0s processos
judiciais, administrativos
ou arbitrais, que nado
estejam sob sigilo, em que
a empresa figure no polo

passivo, que sejam
relevantes para os
negdcios da empresa,
indicando:

N/A. — N3o ha informacdes a respeito a serem divulgadas.

a.  principais fatos

b. valores, bens ou direitos
envolvidos

11.2. Descrever o0s processos
judiciais, administrativos ou
arbitrais, que nao estejam
sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela
administracdo de carteiras
de valores mobilidrios
figure no polo passivo e
que afetem sua reputagdo
profissional, indicando:

N/A. — N3o ha informacgdes a respeito a serem divulgadas.

a.  principais fatos

b. valores, bens ou direitos
envolvidos

11.3.  Descrever outras
contingéncias relevantes nao
abrangidas pelos itens anteriores

N/A. — N3o ha informacdes a respeito a serem divulgadas.

11.4. Descrever condenacdes
judiciais, administrativas ou
arbitrais, transitadas em julgado,

N/A. — N3o ha informacdes a respeito a serem divulgadas.




prolatadas nos Uultimos 5 (cinco)
anos em processos que ndo estejam
sob sigilo, em que a empresa tenha
figurado no polo passivo, indicando:

a.  principais fatos

b. valores, bens ou direitos
envolvidos

11.5. Descrever condenacdes
judiciais, administrativas ou
arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos Uultimos 5 (cinco)
anos em processos que ndo estejam
sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobilidrios
tenha figurado no polo passivo e
tenha afetado seus negdcios ou sua
reputacdo profissional, indicando:

N/A. — N3o ha informacdes a respeito a serem divulgadas.

a.  principais fatos

b. valores, bens ou direitos
envolvidos

12. Declara¢bes adicionais do
diretor responsavel pela
administragdo, atestando:

Vide Anexo Il.

a. que ndo esta inabilitado
OU suspenso para o
exercicio de cargo em
instituicdes financeiras e
demais entidades
autorizadas a funcionar
pela CVM, pelo Banco
Central do Brasil, pela
Superintendéncia de
Seguros  Privados -
SUSEP ou pela
Superintendéncia
Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC

b. que nao foi condenado
por crime falimentar,
prevaricagdo, suborno,
concussao, peculato,




“lavagem” de dinheiro
ou ocultacdo de bens,
direitos e valores,
contra a economia
popular, a ordem
econdmica, as relacbes
de consumo, a fé

publica ou a
propriedade publica, o
sistema financeiro

nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda
gue temporariamente, o
acesso a cargos
publicos, por decisdo
transitada em julgado,
ressalvada a hipdtese de
reabilitacao

que ndo estd impedido
de administrar seus
bens ou deles dispor em
razdo de decisdo judicial
e administrativa

gue ndo esta incluido no
cadastro de servicos de
protecdo ao crédito

que ndo estd incluido

em relacdo de
comitentes
inadimplentes de
entidade

administradora de

mercado organizado

que ndo tem contra si
titulos levados a
protesto

que, nos ultimos 5
(cinco) anos, ndo sofreu
punicdo em decorréncia
de atividade sujeita ao
controle e fiscalizacao
da CVM, do Banco
Central do Brasil, da
Superintendéncia de
Seguros  Privados —




SUSEP ou da
Superintendéncia

Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC

que, nos ultimos 5
(cinco) anos, ndo foi
acusado em processos
administrativos pela
CVM, pelo Banco
Central do Brasil, pela
Superintendéncia de
Seguros  Privados -
SUSEP ou pela
Superintendéncia

Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC




